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293. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 2360
Sagsid.:
Initialer: LEAN
Åben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Godkendt. 
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294. Budgetopfølgning pr. 30. april 2013 - Udvalget for 
Arbejdsmarked og Integration 

Dok.nr.: 2286
Sagsid.: 13/8752
Initialer: havj
Åben sag

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet budgetopfølgning pr. 30.4.2013 for udvalgets ansvarsområde.
 
For Udvalget for Arbejdsmarked og Integrations vedkommende er alle budgetbeløb ”uden 
for rammen” – hvilket bl.a. vil sige, at der ikke er overførselsadgang.
 
Budget- og regnskabsoplysninger, som er kendte på tidspunktet for denne 
budgetopfølgning, er medtaget i opfølgningen.
 
Budgetvurderingen pr. 30.4.2013 udviser et mindre forbrug på 2,4 mio. kr.
 
De væsentligste afvigelser er et mindre forbrug til sygedagpenge på 4 mio. kr. grundet 
primært færre modtagere på korte forløb samt merudgift til seniorjob på 3,2 mio. kr. for 
personer over 55 år, hvor dagpengeretten er ophørt.   
 
Økonomikonsulent Hans Viggo Jensen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Se indstilling.

Retsgrundlag
Økonomiregulativet.

Økonomi
-

Høring
Budgetopfølgningen er gennemgået med ledelsen for Jobcentret/Voksenservice.

Bilag:
1 Åben budgetopfølgning 30.4.2013, Arbejdsmarked 65595/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Byrådet,
at der søges om indtægtstillægsbevilling på 2,4 mio kr., og 
at tillægsbevillingen tilføres kassebeholdningen. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen
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Anbefalingen blev godkendt.
Byrådet gøres opmærksom på, at der er en vis usikkerhed i forhold til regnskab 2012 
specielt vedr. de kommunaløkonomiske konsekvenser i forhold til A-pengeafregning.
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295. Budget 2014 - Arbejdsmarked og Integration
Dok.nr.: 2285
Sagsid.: 13/4993
Initialer: havj
Åben sag

Sagsfremstilling
Indenfor de økonomiske rammer som Regeringen og KL udstikker, skal Byrådet 
udarbejde et budget for 2014 og budgetoverslag for årene 2015-2017.
 
Senest den 15. september 2013 skal Økonomiudvalget have udarbejdet et budgetforslag.
Forslaget baseres på de stående udvalgs oplæg m.v.
Senest den 15. oktober skal Byrådet have vedtaget årsbudgettet for det kommende år.
Reglerne i Styrelsesloven indebærer, at økonomiudvalgets forslag er vedtaget, med 
mindre der i Byrådet vedtages ændringsforslag til de enkelte bevillinger.
 
Fristen for udvalgenes behandling af nye ønsker til drift og anlæg er fastsat til den 18. 
juni 2013.
 
Udgangspunktet for budgetlægningen for 2014 er det vedtagne budget for 2013 
korrigeret for ændringer på grund af nye budgetforudsætninger samt nye oplysninger om 
de indarbejdede budgettal, som ikke var kendte ved budgetlægningen for 2013.
Endvidere korrigeres for konsekvenser af tidligere politiske beslutninger. Ændringerne må 
ikke påvirke serviceniveauet.
 
Til udvalgets behandling foreligger:

 Oversigt over budget 2014, ændringer.
 Budgetbemærkninger 2014 (de specielle).
 Budgettilretninger 2014 - skemaopdelt i ændringstyper.
 Nye ønsker til driftsbudgettet for 2014-2017.

Der er 6 ønsker for i alt 1,171 mio kr. – ved evt. bevilling vedrører 3 af ønskerne konto 
6, Økonomiudvalget – se bilag 82415-13.
 
Økonomiske konsekvenser af budgetønskerne er ikke beregnet for nuværende, men vil 
foreligge på udvalgets møde i august. 
 
De samlede ændringer (budgetforudsætninger – ændret lovgivning – flytning mellem 
udvalg) udgør i alt en udvidelse på 5,649 mio. kr., og er beskrevet i ovennævnte 
dokumenter.
Udvidelsen modsvares af forventede merindtægter fra statslige reguleringer 
(budgetgaranti) på 5,8 mio. kr.
 
Dermed kan budgetforslaget for 2014 opgøres således:
 
Udgangspunkt – budget 
2013

Tekniske ændringer Budgetforslag 2014

615.113 mio. kr. 5.649 mio. kr. 620.762 mio. kr.
 
Det nuværende budgetforslag er beregnet ud fra den nuværende og kendte lovgivning.
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Der er varslet reformer vedrørende sygedagpenge – kontanthjælp – integration – 
ændrede refusionsregler – finansiering af akutpakker bl.a. forlængelse af 
uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt dagpengeretten, men på nuværende 
tidspunkt er intet vedtaget.
 
Endvidere er det ikke muligt til udvalgsmødet den 12. juni 2013 at komme med 
budgetforslag for de forsikrede ledige – A-dagpenge, da budgetberegningen er afhængig 
af det udmeldte beskæftigelsestilskud. Disse oplysninger forventes udmeldt ca. 1. juli 
2013. 
 
Økonomikonsulent Hans Viggo Jensen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Antallet af nye ønsker til drift fremsendes under hensyntagen til, at kommunens 
økonomiske situation forventeligt ikke giver mulighed for at udvide de økonomiske 
rammer samt, at regeringen forventer nulvækst for kommunerne. Det må forventes, at 
nye driftsudgifter skal finansieres ved reduktioner på andre områder.

Retsgrundlag
Styrelsesloven og Varde Kommunes Styrelsesvedtægt.

Økonomi
-

Høring
Der har været afholdt dialogmøder m.v.

Bilag:
1 Åben oversigt budget 2014, ændringer 584398/12
2 Åben Budgetbemærkninger 2014 (de specielle) f. udv. for 

Arbejdsmarked
53364/13

3 Åben Budgettilretninger 2014 - Udvalg for Arbejdsmarked og Integration 41557/13
4 Åben Oversigt over nye ønsker til driftsbudget 2014-2017 

(Arbejdsmarked og Integration)
82415/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler udvalget,
at oversigt over ændringer i forhold til budget 2013 godkendes, og
at det samlede budgetoverslag, herunder nye ønsker til drift, behandles i udvalgets 
møde i august med henblik på fremsendelse til Økonomiudvalget til videre behandling på 
budgetseminaret. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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Ønskerne til nye indsatser vedr. kt. 06 Administration – realitetsbehandles i forlængelse 
af regeringsaftalen 2014 mellem KL og Regeringen, herunder DUT-kompensationer og 
reguleringer på budgetgaranterede ydelser. 
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296. Sundhedskoordinator og Klinisk Funktion
Dok.nr.: 2355
Sagsid.: 12/9030
Initialer: last
Åben sag

Sagsfremstilling
Punktet vedrører godkendelse af aftale om sundhedskoordinator og klinisk funktion.
 
I forbindelse med implementering af reformen om førtidspension og fleksjob er der 
indført de to nye aktører: sundhedskoordinator og klinisk funktion. 
 
På denne baggrund har Region Syddanmark og de 22 kommuner indgået en aftale om 
anvendelse af sundhedskoordinator og klinisk funktion, herunder aftale om 
dimensionering af aftalen, som får virkning for budgettet for Varde Kommune. Den 
økonomiske virkning af aftalen fremgår af særskilt budgetpunkt. For Varde Kommune er 
det Friklinikken i Give, der er udbyder af sundhedskoordinator og klinisk funktion.
 
Det er sundhedskoordinatorens opgave at bidrage med en sundhedsfaglig rådgivning og 
vurdering i de konkrete sager, som kommunen vurderer, skal behandles i 
rehabiliteringsteamet. Sundhedskoordinatoren anvendes således i alle sager, som skal 
behandles med henblik på indstilling om fleksjob, ressourceforløb og førtidspension. 
 
Kommunen kan efter anbefaling fra sundhedskoordinatoren eller rehabiliteringsteamet 
anmode klinisk funktion om en vurdering af borgerens helbredssituation i forhold til 
mulighederne for at arbejde eller deltage i uddannelse i sager, som skal behandles i 
rehabiliteringsteamet samt i løbende sager om ressourceforløb, fleksjob, tilskud til 
selvstændigt erhvervsdrivende og førtidspension. 

Varde Kommune har indmeldt et behov for 310 sager hos sundhedskoordinator og 31 
sager i klinisk funktion for perioden 1. juli 2013-31. juni 2014.

Forvaltningens vurdering
Det er forvaltningens vurdering, at den indgåede aftale er god og nødvendig, og at den 
balancerer godt mellem kommunernes behov for leveringssikkerhed og fleksibilitet og 
regionens behov for budgetsikkerhed i forbindelse med oprettelsen af de nye funktioner.
 
Det er desuden vurderingen, at holdningen til fokus på udvikling i 
arbejdsmarkedssagerne deles mellem Friklinikken i Give og Varde Kommune. Det er 
meget vigtigt for udviklingen af samarbejdet. 

Sundhedskonsekvensvurdering
Fastholdelse på arbejdsmarkedet er et vigtigt fokusområde i reformen af førtidspension 
og fleksjob. Det er vurderingen, at det at være en del af arbejdsmarkedet indvirker 
positivt på sundheden.   

Retsgrundlag
Lov om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik, lov 
om social pension og forskellige andre love” af 19. december 2012 herunder reform af 
førtidspension og fleksjob.
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Økonomi
Den forventede økonomi i aftalen fremgår af særskilt budgetpunkt.

Høring
Ingen.

Bilag:
1 Åben FØP - Samarbejdsaftale mellem Region Syddanmark og Varde 

Kommune.DOC.DOC
85152/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at udvalget godkender aftalen med Region Syddanmark om sundhedskoordinator og 
klinisk funktion.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt.
Aftalen underskrives af kommunaldirektør og borgmester. 
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297. Indstilling af resultatrevision 2012 for Varde til godkendelse
Dok.nr.: 2237
Sagsid.: 13/5043
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
Jobcentrene skal hvert år udarbejde resultatrevision for det foregående år. Jobcenter 
Varde har nu udarbejdet resultatrevision for 2012. Hovedkonklusionerne har været 
præsenteret på et fællesmøde mellem LBR og Udvalget for Arbejdsmarked og Integration 
den 6. maj 2013. Endvidere har resultatrevisionen været til høring i LBR, ligesom 
Beskæftigelsesregion Syddanmark har givet en tilbagemelding på konklusionerne i 
resultatrevisionen.
 
Resultatrevisionen indeholder 3 elementer:

1. En resultatoversigt over jobcentrenes resultater den seneste måned og det 
seneste år (december 2012) for ministermål, forskellige målgrupper og 
indsatsområder, sammenholdt med udviklingen i jobcentrene i den klynge, som 
jobcenter Varde sammenligner sig med. Klyngen omfatter: Faxe, Køge, Lemvig, 
Thisted, Vejen og Næstved.

2. Besparelsespotentialet (1. kvartal – 4. kvartal 2012). Hvor meget kan Varde spare 
på forsørgelsesydelser, hvis jobcentret nedbringer antallet af personer på 
forsørgelsesydelser til samme niveau som gennemsnittet i klyngen.

3. Scorecard med jobcentrets resultater i forhold til ministerens mål, sammenlignet 
med jobcentre i klyngen (december 2012).

Det statistiske grundlag findes på www.jobindsats.dk.
Resultatrevisionen viser, at Jobcenter Varde har særlige udfordringer på følgende 
områder:

 Jobcentret har haft en lille stigning i arbejdskraftreserven, hvor klyngen har haft 
et mindre fald

 I 2012 ligger antallet af unge på et uændret højt niveau
 Indsatsklare kontanthjælpsmodtagere er steget med 20%
 Antallet af revalidenter ligger på niveau med tidligere år, men der er tale om et 

generelt fald i anvendelsen af redskabet

Særlige fokusområder:

 Arbejdskraftreserven og forkortet dagpengeperiode
 Ungeområdet
 Tilgangen til permanente ydelser

Forvaltningens vurdering
Det er vurderingen, at jobcentret med følgende understøttende initiativer har fokus på de 
udfordringer, som har vist sig i 2012, og som løber ind i 2013:

 Opstart på intensiv akutindsats

http://www.jobindsats.dk
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 Ændring af kontaktforløb for forsikrede ledige
 Flere jobrotationsprojekter
 LBR-midler til tværsektorielt ungeprojekt
 Forberedt ansættelse af uddannelsesmentor
 Løbende fokus på kvalitet i sagsbehandlingen
 Kompetenceudvikling
 Virksomhedsvendt strategi og indsats

Beskæftigelsesregionen nævner da også i dens tilbagemelding, at jobcentret med disse 
initiativer har fokus på de udfordringer, som Varde står over for.

Retsgrundlag
Bek. nr. 340 af 22.03 2013 om Ansvaret for og styringen af den aktive 
beskæftigelsesindsats.

Økonomi
Ingen

Høring
Resultatrevisionen har været til høring i LBR. Der er ikke indkommet bemærkninger fra 
LBR.
 
Beskæftigelsesregionen har som nævnt ovenfor, indsendt nogle kommentarer. Disse er 
vedlagt som bilag.

Bilag:
1 Åben Bemærkninger til Vardes resultatrevision 2012 - Bemærkninger til 

resultatrevision 2012.pdf
76534/13

2 Åben Resultatrevision 2012 44291/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Byrådet, 
at resultatrevisionen for 2012 godkendes.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Anbefalingen blev godkendt. 
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298. Orientering om aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse
Dok.nr.: 2251
Sagsid.: 13/775
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
Regeringen og Enhedslisten har aftalt at videreføre den særlige uddannelsesordning i 
2013 og tage nye initiativer, som sikrer forsørgelsesgrundlaget for en stor gruppe af 
ledige de kommende år.
 
Aftalepartnerne er enige om følgende:

 Forlængelse af den særlige uddannelsesordning, hvilket indebærer, at personer 
der mister dagpengeretten eller retten til den særlige uddannelsesordning i 2. 
halvår 2013 får ret til særlig uddannelsesordning i op til 6 mdr.

 Ny arbejdsmarkedsydelse. En midlertidig ydelse, som indføres pr. 1. januar 2014. 
Ydelsen er ikke afhængig af ægtefælleindkomst eller familieformue.

Ydelsen gives til personer, der mister retten til dagpenge eller den særlige 
uddannelsesordning efter 1. januar 2014. Mistes dagpengeretten i 1. halvår 2014, 
er der således ret til ydelsen i op til 1 ¼ år.

Den samlede periode med dagpenge, særlig uddannelsesydelse og den nye 
arbejdsmarkedsydelse kan højst udgøre 4 år.

Som noget nyt indføres ret og pligt til et virksomhedsrettet tilbud efter senest en måned 
på den midlertidige ydelse.
Den virksomhedsrettede indsats skal have en varighed på mindst 13 uger af mindst 20 
timer om ugen.
A-kassen skal afholde rådighedssamtaler med den ledige senest hver 3. måned og 
udbetaler arbejdsmarkedsydelsen.

Forvaltningens vurdering
Jobcentret afventer den endelige udmøntning af bekendtgørelsen.

Retsgrundlag
Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse – Maj 2013

Økonomi
Der henvises til Appendiks 3 i vedhæftede bilag om finansieringen af den midlertidige 
arbejdsmarkedsydelse.

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse, maj 2013 76868/13
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Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning. 
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299. Status førtids og fleksjobreform
Dok.nr.: 2342
Sagsid.: 07/473
Initialer: frje
Åben sag

Sagsfremstilling
Det er aftalt, at udvalget får en status på hvert møde om førtids- og fleksjobreformen. 
 
På mødet den 12. juni vil udvalget få en orientering om følgende punkter:

 Status i forhold til rehabiliteringsteamet, herunder hvor mange sager er behandlet 
indtil nu og udfald af disse.  

 Der afholdes møde med de praktiserende læger den 20. august, hvor formålet er 
at udbrede kendskabet til førtids- og fleksjobreformen. I mødet deltager Christian 
Nielsen fra Give Rygcenter og Karl Schmidt fra Beskæftigelsesregionen. 

Retsgrundlag
Ingen 

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen 

Bilag:
1 Åben Status førtids- og fleksjobreform. 81369/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, 
at udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 08-05-2013

Fraværende: Lisbet Rosendahl, Marianne Bruun Kristiansen

Udsættes til næste udvalgsmøde. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning.
Udgår som fast punkt fremover.
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300. Status akutpakke/særlig uddannelsesordning
Dok.nr.: 2343
Sagsid.: 12/9929
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
Det er aftalt, at udvalget hver måned og indtil videre, får en status på indsatserne. De 
talmæssige opgørelser for de to områder rykker sig løbende. Vedhæftet er data 
opdateret den 4. juni 2013.
 
Bemærk: Der er på dagsordenen til mødet et orienteringspunkt om den nye aftale om en 
midlertidig arbejdsmarkedsydelse.
 
På mødet vil der blive givet en kort powerpoint-orientering om forlængelse af den særlige 
uddannelsesordning og betydningen af den midlertidige arbejdsmarkedsydelse.

Forvaltningens vurdering
De nyeste data og tiltag på området vil blive gennemgået på mødet.

Retsgrundlag
Aftalegrundlag af 31. august 2012.

Økonomi
Udgifter til personlig jobformidler, som kun delvist dækkes af statslig bevilling.

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Status akutpakke juni 2013 - AIudvalgsmøde 82610/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
atudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning. 
Udgår som fast punkt fremover. 
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301. Gensidig orientering
Dok.nr.: 2361
Sagsid.: 09/12996
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden

 Mentornetværket deltager i udvalgets møde den 14. august
 Besøg på Cafe Paraplyen den 18. september 
 jobCAMP13 29. og 30. oktober. 
 Turistpedeller

 
 
 
 
 
 
Orientering v/direktøren
 
 
 
 
 
 
Gensidig orientering

 Gitte orienterede om konkret sag.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 12-06-2013

Fraværende: Ingen

Taget til efterretning. 
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Bilagsliste

294. Budgetopfølgning pr. 30. april 2013 - Udvalget for Arbejdsmarked og Integration 
  1. budgetopfølgning 30.4.2013, Arbejdsmarked (65595/13) 

295. Budget 2014 - Arbejdsmarked og Integration

  

1. oversigt budget 2014, ændringer (584398/12) 
2. Budgetbemærkninger 2014 (de specielle) f. udv. for Arbejdsmarked (53364/13) 
3. Budgettilretninger 2014 - Udvalg for Arbejdsmarked og Integration (41557/13) 
4. Oversigt over nye ønsker til driftsbudget 2014-2017 (Arbejdsmarked og Integration) 

(82415/13) 

296. Sundhedskoordinator og Klinisk Funktion

  1. FØP - Samarbejdsaftale mellem Region Syddanmark og Varde Kommune.DOC.DOC 
(85152/13) 

297. Indstilling af resultatrevision 2012 for Varde til godkendelse

  
1. Bemærkninger til Vardes resultatrevision 2012 - Bemærkninger til resultatrevision 

2012.pdf (76534/13) 
2. Resultatrevision 2012 (44291/13) 

298. Orientering om aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse
  1. Aftale om midlertidig arbejdsmarkedsydelse, maj 2013 (76868/13) 

299. Status førtids og fleksjobreform
  1. Status førtids- og fleksjobreform. (81369/13) 

300. Status akutpakke/særlig uddannelsesordning
  1. Status akutpakke juni 2013 - AIudvalgsmøde (82610/13) 
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Underskriftsblad

Thyge Nielsen

Arne Haahr Hansen

Marianne Bruun Kristiansen

Tom Arnt Thorup

Kjeld Anker Espersen

Lisbet Rosendahl

Keld Jacobsen
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